".% UMOA-Titres

AVIS DE RECRUTEMENT

REF. : RDM/UT/2023
(RELANCE)

UMOA-Titres (UT) est un établissement public international doté de la personnalité juridique et I'autonomie financiere. C'est une institution
communautaire des huit (8) Etats membres de I'Union Monétaire Ouest Africaine (UMOA), que sont le Bénin, le Burkina, la Cote d'lvoire, la
Guinée-Bissau, le Mali, le Niger, le Sénégal et le Togo. UMOA-Titres a vocation & apporter son concours aux Etats membres pour mobiliser
sur les marchés de capitaux, les ressources nécessaires au financement de leurs politiques de développement économique, a des codts
maitrisés.

Dans le cadre d’un renforcement d’effectif, nous recherchons un(e) Responsable du Département Développement du Marché des Titres
Publics.

UMOA-Titres s'est attaché, dans ce processus, les services du cabinet YOUMANN CONSULTING, pour I'accompagner dans le processus de
recrutement de son personnel.

NB : UMOA-Titres et ses agents n’exigent pas de frais a aucun niveau du processus de recrutement (candidature, entretien, traitement,
formation, ou tout autre niveau).

TITRE : RESPONSABLE DU DEPARTEMENT DEVELOPPEMENT DU MARCHE DES TITRES PUBLICS
(RELANCE)

Date de cloture : 02 mai 2024

Mission principale :

Le titulaire du poste a la charge du bon fonctionnement du Département Développement du Marché des Titres Publics. Il gére, coordonne
et évalue I'ensemble des activités du département ; Il est en charge des projets visant une meilleure efficience (développement et
modernisation) du Marché des Titres Publics ; Il est responsable de I'élaboration du programme de renforcement des capacités des acteurs
du marché (Trésors nationaux, intermédiaires et investisseurs...) ; Il supervise la gestion du systeme d’information de I’Agence ainsi que
I’élaboration et I'implémentation de son schéma directeur.

Sous l|'autorité hiérarchique du Directeur de UMOA-Titres, le titulaire du poste dispose d'une trés large autonomie en matiére d’études
guantitatives et de gestion des projets dont il aura la charge.

Il est membre intégrant du Comité de Direction de I’Agence et a ce titre, participe a I’élaboration du programme d’activités de I’Agence et
au suivi de sa mise en ceuvre.

Critéres de sélection :

Education

e Dipléme de niveau BAC + 5 au minimum en finance de marché, statistiques, informatique ou mathématiques appliquées a la
finance/gestion

Expériences requises

e Cing (05) années d'expérience dans le domaine d'activité du poste a compter de I'année d’obtention du dipléme.

e Etre ressortissant d'un Etat membre de 'UMOA.

Expériences souhaitables

e Avoir une expérience minimale de 5 ans sur les marchés financiers notamment en zone UMOA/Europe/USA.
e Avoir une parfaite connaissance des marchés obligataires.

e Avoir une expérience ou une maitrise en gestion de projets.

e Avoir une expérience minimale de 3 ans en analyse quantitative

Compétences linguistiques et en technologie de I'information :

e Maitrise de I'outil informatique (Pack office) ;
e Niveau courant en francais a I’écrit et a 'oral ;
e Niveau courant en anglais a I’écrit et a I'oral justifié par un certificat ou un dipléme obtenu en anglais.

Adresse de candidature :
Veuillez soumettre vos candidatures composées d’un CV détaillé a jour et une lettre de motivation : a recrutement@umoatitres.org et en
copie a recrutement@youmann.com au plus tard le 02 mai 2024 a 17H00.

NOTE A L’ATTENTION DES CANDIDATS
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Cette annonce est une relance de I'avis précédent lancé en aoiit 2023 sous la référence RDM/UT/2023. La présente relance a pour objectif
d’obtenir un plus grand nombre de candidatures sur la longue liste finale. A cet égard, tous les candidats ayant déja postulé a cette 1°
annonce sont priés de ne pas envoyer de nouvelles candidatures car leurs dossiers ont été pris en compte et sont en cours d’évaluation.




